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АДМИНИСТРАЦИЯ КОЧКОВСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10.01.2020  № 16-па
Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Кочковского района Новосибирской области 

 на 2020-2021 годы

     
В целях повышения правовой культуры и формирования антикоррупционного правосознания граждан, проживающих на территории Кочковского района Новосибирской области, укрепления взаимодействия органов местного самоуправления Кочковского района Новосибирской области, институтов гражданского общества в сфере противодействия коррупции,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
     
1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Кочковского района Новосибирской области на 2020-2021 годы (далее – План).

    
 2. Управляющему делами администрации Кочковского района Новосибирской области (Храпаль Н.Н.) организовать информационное, организационное и материально-техническое обеспечение выполнения мероприятий, предусмотренных Планом.

    
 3. Управлению правовых, имущественных и земельных отношений администрации Кочковского района Новосибирской области (Филипченко Е.В.) организовать информационно-правовое обеспечение выполнения мероприятий, предусмотренных Планом.

     
4. Лицам, ответственным за выполнение мероприятий, обеспечить неукоснительное соблюдение сроков выполнения Плана.

5. Постановление администрации Кочковского района Новосибирской области от 01.02.2018 № 45-па «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Кочковского района на 2018-2019 годы» считать утратившим силу.

6. Управляющему делами администрации Кочковского района Новосибирской области (Храпаль Н.Н.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Кочковского района Новосибирской области «Вестник Кочковского района» и разместить на официальном сайте администрации Кочковского района Новосибирской области в сети «Интернет». 
    
 7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Кочковского района Новосибирской области  Чернышову О.Б.
Глава Кочковского района
Новосибирской области






П.А. Шилин

Филипченко Е.В. 

22-099
                 Приложение
                                                                                                                                                                                                   к постановлению администрации

                    Кочковского района

                    Новосибирской области

                     от 10.01.2020  № 16-па

ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции в администрации Кочковского района Новосибирской области

на 2020-2021 годы

	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый

результат
	Срок

выполнения

	1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции

	1.1
	Приведение в соответствие муниципальных правовых актов по противодействию коррупции

в соответствии с требованиями действующего законодательства
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Совершенствование государственного и муниципального управления в области противодействия коррупции
	По мере необходимости

	1.2
	Обеспечение взаимодействия

с правоохранительными органами, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, иными государственными органами

по вопросам профилактики коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления, выявлению и устранению причин и условий, способствующих их проявлению
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Реализация мер

по профилактике коррупции, организация эффективного взаимодействия
	В течение планируемого периода

	1.3
	Проведение антикоррупционной экспертизы  проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления, действующих нормативных правовых актов
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов
	В течение всего периода

	1.4
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными  правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов и их должностных лиц
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Предупреждение и устранение причин выявленных нарушений
	В течение всего периода

	1.5.
	Осуществление контроля за целевым использованием денежных средств, выделяемых из бюджета района на развитие системы ЖКХ 
	Управление строительства, коммунального, дорожного хозяйства и транспорта
	Снижение коррупциогенных рисков по нецелевому использованию денежных средств
	В течение планируемого периода

	1.6.
	Проверка соблюдения установленных тарифов на услуги ЖКХ
	Управление строительства, коммунального, дорожного хозяйства и транспорта
	Исключение случаев использования снабжающими организациями ЖКХ не установленных тарифов на оказание услуг.
	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки

	2. Совершенствование управления в целях противодействия коррупции

	2.1
	Ведение  реестра муниципальных функций (оказание муниципальных услуг, выполнение работ) в администрации района
	Отдел экономического развития и трудовых отношений;

Отдел организационно-контрольной и кадровой работы
	Снижение коррупционных рисков
	В течение планируемого периода

	2.2
	Проведение  мероприятий по совершенствованию системы учета муниципального имущества Кочковского района и оценки эффективности его использования: ведение реестра муниципального имущества
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Повышение эффективности использования муниципального имущества Кочковского района, снижение коррупционных рисков
	В течение планируемого периода

	2.3
	Размещение муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Кочковского района в целях противодействия коррупции
	Отдел экономического развития и трудовых отношений
	Совершенствование практики размещения муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд

Кочковского района
	В течение планируемого года

	2.4.
	Проверка соблюдения качества предоставленных услуг муниципальными предприятиями в сфере ЖКХ
	Управление строительства, коммунального, дорожного хозяйства и транспорта
	Исключение случаев некачественного предоставления услуг
	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки

	3. Усиление антикоррупционной составляющей в кадровой работе

	3.1
	Мониторинг соблюдения муниципальными служащими администрации  Кочковского района Кодекса этики и служебного поведения
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы
	Повышение ответственности муниципальных служащих за соблюдение этических норм  и правил служебного поведения
	1 раз в полугодие

	3.2
	Осуществление контроля

за предоставлением муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений Кочковского района  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Снижение коррупционных рисков при замещении должностей  муниципальной службы и муниципальных должностей
	Сбор сведений

в установленный срок

	3.3.
	Осуществление контроля о порядке сообщения лицами, 

замещающими муниципальные должности, 

должности муниципальной службы администрации Кочковского района, 

о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Снижение коррупционных рисков при замещении должностей  муниципальной службы и муниципальных должностей 


	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки

	3.4
	Осуществление контроля  по предоставлению гражданами, замещающими муниципальные должности и  должности муниципальной службы администрации Кочковского района   сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Снижение коррупционных рисков при замещении должностей  муниципальной службы и муниципальных должностей 


	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки

	3.5
	Осуществление контроля

по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции,

в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Снижение коррупционных рисков при замещении муниципальных должностей
	В течение планируемого периода

	3.6
	Обеспечение уведомления      представителя нанимателя о  выполнении  иной оплачиваемой работы  муниципальными служащими
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных действующим законодательством
	В течение планируемого периода

	3.7
	Обеспечение уведомления служащими представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных действующим законодательством
	В течение планируемого периода

	3.8
	Обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Устранение причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений
	В течение планируемого периода

	3.9
	Проведение заседаний комиссии по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Управление правовых, имущественных и земельных отношений
	Устранение причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений
	По мере необходимости 

	3.10
	Организация работы по повышению квалификации, профессиональной подготовки, переподготовки муниципальных служащих, касающаяся вопросов противодействия коррупции 
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы 
	Предотвращение фактов коррупции в органах местного самоуправления


	В течение планируемого периода

	4. Организация взаимодействия органов местного самоуправления Кочковского района с гражданами и институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции

	4.1
	Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности органов местного самоуправления Кочковского района на  официальных сайтах в сети Интернет в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и Новосибирской области
	Отдел организационно – контрольной и кадровой работы
	Обеспечение открытости информации о деятельности органов местного самоуправления


	В течение планируемого периода

	4.2
	Своевременное размещение и наполнение подразделов официальных сайтов, посвященных вопросам противодействия коррупции
	Отдел организационно – контрольной и кадровой работы
	Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления по противодействию коррупции
	В течение планируемого года

	4.3
	Организация антикоррупционной пропаганды, информирование населения о выявленных фактах коррупционного поведения и коррупции в органах местного самоуправления, принятых мерах
	Отдел организационно – контрольной и кадровой работы
	Предотвращение фактов коррупции в органах местного самоуправления


	В течение планируемого периода


