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Факс: 8(38356)22-225
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От _____________ 
	



Заключение 
об оценке эффективности реализации подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» муниципальной программы «Развитие системы образования Кочковского района Новосибирской области на 2019-2021 годы» в 2020 году.

1. [bookmark: _GoBack]Для проведения оценки эффективности реализации подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» муниципальной программы «Развитие системы образования Кочковского района Новосибирской области на 2019-2021 годы» (далее – подпрограмма) в 2020 году управлением образования и молодежной политики администрации Кочковского района Новосибирской области были предоставлены следующие данные:

	№ п/п
	Наименование целевого показателя, характеризующего выполнение муниципальной программы
	Единица измерения
	Плановое значение целевого показателя
	Фактическое значение целевого показателя

	1. 
	Удельный вес числа образовательных организаций, имеющих системы видеонаблюдения, в общем числе соответствующих организаций: общеобразовательные организации
	%
	100
	100

	2. 
	Удельный вес числа образовательных организаций, имеющих системы видеонаблюдения, в общем числе соответствующих организаций: организации реализующие дополнительные общеобразовательные программы
	%
	100
	100

	3. 
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования
	%
	100
	100

	4. 
	Удельный вес численности обучающихся организаций общего образования, обучающихся по ФГОС (в том числе при сетевой форме организации учебного процесса)
	%
	85
	95,4

	5. 
	Удельный вес числа образовательных организаций, в которых работают органы коллегиального управления с участием общественности (родители, представители местного сообщества, работодатели) в общем числе образовательных организаций
	%
	100
	100

	6. 
	Удельный вес численности детей, занимающихся в спортивных кружках, организованных на базе общеобразовательных организаций, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях 
	%
	80
	80

	7. 
	Доля базовых общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов
	%
	5
	5

	8. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в Новосибирской области
	%
	100
	100

	9. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) образовательных организаций общего образования, к средней заработной плате в Новосибирской области
	%
	100
	104,4

	10. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в Новосибирской области
	%
	100
	95,8

	11. 
	Охват детей программами дошкольного образования
	%
	100
	100

	12. 
	Удельный вес численности детей, подавших документы в 10 класс
	%
	50
	51,7

	13. 
	Соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами (измеряется через отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами ЕГЭ)
	единиц
	1,81
	0

	14. 
	Охват детей в возрасте 5-18 лет, программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет)
	%
	60
	53

	15. 
	Доля выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	%
	1,1
	0


2. Объем финансирования плановый (Vп) – 286031,5 тыс. рублей.
Объем финансирования фактический (Vф) – 286039,306 тыс. рублей.
3. Весовое значение показателя: M = 1/N = 1/14 = 0,071 (показатели со значением 0 в знаменателе в соответствии с п.15 не учитываются); 
N – число показателей.
4. Соотношение достигнутых и плановых результатов целевых значений показателей, направленных на увеличение целевых значений: S = Rф/Rп; направленных на снижение целевых значений: S = Rп/Rф
Rф/Rп – фактический/ плановый результат значений целевых показателей.
5. Iр = SUM(M*S) = 0,868
6. Iэ = (Vп * Iр) / Vф = (286031,5 * 1) / 286039,306 = 0,87.
7. В соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ программа (подпрограмма), индекс эффективности которой больше либо равен 0,8 и меньше 0,9, обладает запланированным уровнем эффективности.
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